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Plano de Melhoria

Introdugao:

O presente plano visa ir de encontro as areas destacadas no ambito do Relatério

produzido pela equipa de Avaliacdo Externa, de 23 de maio de 2014, assumindo o

comprometimento com um processo de melhoria, através da criacdo de um conjunto de

estratégias para que o mesmo seja alcangado.

Assim sendo, o Plano Melhoria foi elaborado de forma a cumprir as recomendac¢des da

Inspecao Geral da Educacdo, a saber:

Continuacdo de ag¢bes na drea da prestacdo do servico educativo com vista a
consolidar as taxas de concluséo;

Mobilizag¢do de todos os agentes para um trabalho articulado de modo a reduzirem as
taxas de anulag¢do de matricula nos cursos profissionais e de educacgdo e formagdo;
Aprofundamento de atividades de supervisGo da prdtica letiva com efeitos na melhoria
das prdticas profissionais;

Operacionalizagdo de um plano de formagdo que promova a melhoria do desempenho
profissional;

Rendibilizacdo dos recursos disponiveis, com vista a uma formag¢do mais abrangente e
de qualidade;

Envolvimento de outros elementos da comunidade educativa, para além de docentes,
na equipa de autoavaliacdo, por forma a alargar o olhar no processo de
autorregulagdo.

Para cada acdo foram identificados os objetivos a atingir, os intervenientes, os

critérios/estratégias utilizados, a calendarizacio e a Monitorizac3o.
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| - Area: Servico educativo

1. Meta/Objetivo: Consolidagdo das taxas de conclusdo - (Coordenado pelo Diretor de Curso)

Plano de acdo:

Agdes/Estratégias

Intervenientes

Critérios de sucesso

Calendarizac¢ao das
acOes/estratégias

Monitorizagdo do
Progresso

Transdisciplinaridade/Cooperagdo Pedagdgica

Projetos de turma (Concurso equestre, feiras
tradicionais, hortas, jardins, viveiros, concursos
diversos)

Aumentar os momentos de avaliacdo formativa

Diversificar os instrumentos de avaliagdo

Melhoria da assiduidade — Redugdo do numero
de faltas

Docentes
Conselho de
Turma/Orientador
Educativo/Diretor de
Turma/Diretor de Curso
Alunos
Encarregado de Educacdo

Desenvolvimento de
atividades/projetos em
parceria

Realizacdo de Projetos

N@ de avaliagbes
formativas

Ao longo do ano letivo/
periodo de vigéncia

Testes sumativos, fichas,
trabalhos escritos, orais,
projetos individuais,
reformulagdes de trabalhos

Percentagem de aulas
assistidas

Departamentos/Conselho
Pedagdgico
A meio de cada periodo
letivo e no final dos
mesmos
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1. Meta/Objetivo: Taxas de anulagdo de matricula - (Coordenado pelo Diretor de Curso)

Plano de acdo:

Acdes/Estratégias

Intervenientes

Critérios de sucesso

Calendarizac¢ao das

Monitorizagdo do

acOes/estratégias Progresso
Dinamizar atividades que promovam o
desenvolvimento dos perfis profissionais e o
. ,p p. L . . OE/DT N2 de a¢des . L
conhecimento das saidas profissionais (a incluir . . Ao longo do ano letivo / Diregcao
Dire¢do/Conselho de N2 de anulagdes , A -
no PAA) Turma periodo de vigéncia Conselho Pedagégico

Detecdo e acompanhamento das situacdes
potenciadoras do abandono escolar
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Il — Area - Gest3o e organiza¢do pedagdgica
1. Meta/Objetivo: Aprofundamento da atividade da pratica letiva - (Coordenado pelo coordenador de departamento)

Plano de ac¢do: Supervisdo da pratica letiva para melhoria das praticas profissionais

Calendarizac¢ao das

Agbes/Estratégias Intervenientes Critérios de sucesso " L.
agbes/estratégias

Monitorizagdo do
Progresso

Percentagem de docentes
Supervisionar a pratica letiva em sala de aula com as aulas
supervisionadas

Numero de
Cooperar/partilhar com os pares Docentes atividades/projetos em
Coordenador de parceria '
Ao longo do ano letivo /
Departamento , oA
- periodo de vigéncia
Direcao

Diretor de Curso

Elaborar um plano orientador da pratica
docente para aqueles que lecionam pela vez o Utilizagdo do plano
ensino profissional / vocacional

Conselho Pedagdgico
Departamentos
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2. Meta/Objetivo: Plano de formagdo para a melhoria do desempenho profissional — (Coordenado pelo coordenador de departamento — Docentes;
Direcdo - Operacionais)

Plano de a¢do: Operacionalizacdo de um plano de formacao

~ - . L Calendarizagao das Monitoriza¢ao do
Acdes/Estratégias Intervenientes Critérios de sucesso o ¢ L, . ¢
acdes/estratégias Progresso
Desenvolvimento de a¢des/debates/coléquios
sobre temas de interesse da comunidade —
< o ‘o . . Docentes
Areas técnica, pedagodgica e cultural (incluir no . .
Centro de Formacao , o Ao longo do ano Ao longo do ano letivo
PAA) L Ndmero de agdes . , oA -
- - Diregdo letivo/periodo de vigéncia Conselho Pedagdgico
Organizar, em parceria com o CFAEBI, o Plano . .
~ L Operacionais
de Formagdo para docentes e operacionais
(incluir no PAA)
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3. Meta/Objetivo: Rendibilizagdo dos recursos disponiveis com vista a uma formagdo mais abrangente e de qualidade — (Coordenado pelo Diretor de

Curso)

Plano de acdo: Desenvolvimento de projetos disciplinares e transdisciplinares

Acgoes

Intervenientes

Critérios das
acOes/estratégias

Calendarizagao das
acOes/estratégias

Monitorizagao

Implementar projetos especificos de acordo
com a area disciplinar

Intervengdo na exploragao agroflorestal da
escola no ambito da Formagdo em Contexto de

Docentes
Docente da FCT
Diretor de Curso

N2 de projetos realizados

N2 de intervengdes e grau

Ao longo do ano
letivo/periodo de vigéncia

Conselho de Turma
Conselho Pedagégico

. ~ i D- ~
Trabalho de acordo com plano previamente Diregcao de cumgs:::;;?hio plano Irégao
estabelecido
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Il — Area — Avaliacdo Interna

1. Meta/Objetivo: Alargamento da equipa da avaliagdo Interna

Plano de ac¢do: Integracao de ndo docentes, Encarregados de Educagdo e alunos

Critérios das

Calendarizac¢ao das

Agles Intervenientes n . ~ ‘. Monitoriza¢ao
acdes/estratégias acdes/estratégias
Docentes
Abrir a composicdao da Comissao de Avaliagdo Operacionais
aos ndo docentes, alunos e pais e encarregados Alunos --- Imediata ---
de educacdo Pais e Encarregados de
educacao

po(DH

................. POTENCIAL HUMAND

ANCEP

AGENCIA NACIONAL
PARAA QUALIFICACAD EO
ENSING PROFISSIONAL, [P

~7~

GOVERNO DA REPUBLICA
PORTUGUESA

UNIAO EUROPEIA
Fundo Social Europeu




Escola Profissional Agricola Quinta da Lageosa - 404020

GOVERNO DE
PORTUGAL

MINISTERIC DA EDUCACAO

ECIENCIA

CONTROLO

Agoes de Melhoria

ESTADO

Data de inicio
da atividade

20p

Em

Em

Nao Em

Data de
conclusdo

Transdisciplinaridade/Cooperagdo Pedagdgica

Projetos de turma

Aumentar os momentos de avaliagdo formativa

Diversificar os instrumentos de avaliagdo

Melhoria da assiduidade

Reduzir as taxas de anulagdo de matricula

Dinamizar atividades que promovam o desenvolvimento dos perfis profissionais e o conhecimento das
saidas profissionais (a incluir no PAA)

Supervisionar a pratica letiva em sala de aula

Cooperar e partilhar com os pares

Elaborar um plano orientador da pratica docente

Desenvolvimento de a¢des/debates/coldquios sobre temas de interesse da comunidade (incluir no
PAA)

Organizar, em parceria com o CFAEBI, o Plano de Formagéo para docentes e operacionais (incluir no
PAA)

Implementar projetos especificos de acordo com a area disciplinar

Intervengdo na exploragdo agroflorestal da escola no ambito da Formagdo em Contexto de Trabalho de
acordo com plano previamente estabelecido

Abrir a composigdao da Comissdo de Avaliagdo aos ndo docentes, alunos e pais e encarregados de
educagao

Data: /

/

Os membros da CAl:
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