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Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Profissional Agricola Quinta da Lageosa, Aldeia do Souto - Covilha
Aviso (extrato) n.° 12330/2026/2

Sumario: Procedimento concursal comum de recrutamento para técnico superior — psicologo, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado para a carreira e
categoria de técnico superior, tendo em vista assegurar necessidades permanentes, e constituicao
de reserva de recrutamento interna para o mesmo posto de trabalho.

Nos termos das disposi¢oes conjugadas dos artigos 30.° e 33.°, ambos da Lei Geral do Trabalho
em Funcoes Publicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacao, e do artigo 11.° da Portarian.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por despacho
da Diretora da Escola Profissional Agricola Quinta da Lageosa, de 4/05/2026, no uso das competéncias
que Ihe foram subdelegadas pelo Despacho n.° 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretaria de
Estado da Administragao Escolar, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 63, de 31/03/2026,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia seguinte a publicagao do presente
aviso, o procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto de trabalho previsto e nao
ocupado, mediante celebracgao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
na carreira/categoria de Técnico Superior — Psicélogo, a afetar na Escola Profissional Agricola Quinta da
Lageosa. As condi¢cdes de admissao a concurso podem ser consultadas na sede e no sitio da internet
da Escola Profissional Agricola Quinta da Lageosa, e na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt).

19 de maio de 2026. — A Diretora, Teresa Paula Runa da Silva Reigones.
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