Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Vinculo:

Duragao:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202501/0347

Procedimento Concursal Comum
Ativa

Ministério da Educacdo

Escola Profissional Agricola Quinta da Lageosa
CTFP a termo resolutivo certo

6

Carreiras Gerais

Assistente Operacional
Assistente Operacional

1

5,42¢€

0.00 EUR

Assistente operacional, enquadrando-se genericamente no descrito no Anexo
referido no n.2 2 do artigo 88.° da LTFP, e de acordo com as atividades
inerentes as de auxiliar de acdo educativa, de acordo designadamente com o
seguinte perfil de competéncias.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Autorizacdo dos membros do Governo
Artigo 30.° da LTFP:

Requisitos de Nacionalidade:
Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeagao definitiva

Nomeacdo transitdria, por tempo determinavel

Nomeagcdo transitoria, por tempo determinado

CTFP por tempo indeterminado

CTFP a termo resolutivo certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Sem Relacdo Juridica de Emprego Publico

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibi¢cdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Despacho de 14/06/2024 do Senhor Diretor-Geral dos Estabelecimentos
Escolares.

Sim

Habilitagdo Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada
Escola Profissional 1
Agricola Quinta da

Lageosa

Quinta da Lageosa

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Covilha 6200501 ALDEIA  Castelo Branco

DO SOUTO

Covilha



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para
Contacto

Data Publicitacao

Data Limite

Texto Publicado

1 Quinta da Lageosa, 6200-501 Aldeia do Souto; concursos@quintadalageosa.pt
1 275910200 /concursos@quintadalageosa.pt

: 2025-01-10

: 2025-01-24

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacgao Social
Texto Publicado em Jornal Oficial

: Didrio da republica n.0 6, 22 série, Aviso Extrato n.° 782/2025/2, de 9/01/2025

: 1- Nos termos do disposto nos artigos 33° e 349, os n° 2, 3, 4 e 6 do artigo 369,
0s artigos 37° e 38° da LTFP, aprovada pela Lei n°35/2014, de 20 de junho,
conjugado com o artigo 11° da Portaria n.¢ 233/2022, de 9 de setembro, a
Escola Profissional Agricola Quinta da Lageosa torna publico que, por despacho
do Senhor Diretor-Geral dos Estabelecimentos Escolares de 14/06/2024 se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicagdo do
aviso em Diario da Republica, o procedimento concursal comum para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, em regime de contrato a termo
resolutivo certo a tempo parcial, com periodo definido até ao dia 28 de junho de
2024, ao abrigo da alinea h) do artigo 57° da LTFP. 2- Para efeitos do disposto
no artigo 34° da Lei n.° 25/2017, de 30 de maio e Portaria n°48/2014, de 26 de
fevereiro, foi efetuado o procedimento prévio junto da Direcdo-Geral da
Administragdo e do Emprego Publico (DGAEP), com resposta de inexisténcia de
candidatos. 3- O presente procedimento reger-se-a pelas disposicoes contidas na
Lei n°35/2014, de 20 de junho, Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro e
cddigo do Procedimento Administrativo. 4- Local de trabalho: Escola Profissional
Agricola Quinta da Lageosa 4.1 Fungles: assistente operacional, enquadrando-se
genericamente no descrito no Anexo referido no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, e
de acordo com as atividades inerentes as de auxiliar de agdo educativa, de
acordo designadamente com o seguinte perfil de competéncias. 4.2 N° de
Horas: 4 horas/dia; 4.3 Valor calculado com base na remuneragdo minima
mensal garantida-5,42€/h; 4.4 Duragdo do contrato: Até 27/06/2025. 5-
Requisitos de admissdo: a) Ser detentor, até a data-limite para apresentagdo das
candidaturas, dos requisitos gerais de admissao previstos no artigo 17° da Lei
n©35/2014, de 20 de junho, nomeadamente: a) Nacionalidade portuguesa,
quando ndo dispensada pela Constituicdo, convencao especial ou lei especial; 18
anos de idade completos; Nao inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo
interdicdo para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar; Robustez
fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcdes; Cumprimento das
leis de vacinagdo obrigatdria. b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade
obrigatdria de acordo com a idade do candidato podendo ser substituida por
experiéncia profissional comprovada. 6- Constitui fator preferencial o
conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto onde
desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente procedimento
concursal. 7- Candidaturas: 7.1. Prazo de candidatura: 10 dias Uteis a contar da
data de publicacdo de Aviso 7.2. Forma: as candidaturas deverdo ser
formalizadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento de formulario préprio,
aprovado por Despacho n°11 321/2009, de 8 de maio, publicado no Diario da
Republica, 23série, n°89, de 8 de maio, disponibilizado na pagina da Direcdo-
Geral da administragdo e Emprego Publico, em http://www.dgaep.gov.pt,
podendo ser obtido na pagina eletrénica ou junto dos servigos de administracdo
escolar da Escola Profissional Agricola Quinta da Lageosa, no prazo de
candidatura, pessoalmente nestes servigos, enviadas pelo correio em carta
registada com aviso de rececdo para a morada Quinta da Lageosa, 6200-501



Observagoes

Aldeia do Souto ou pelo email concursos@quintadalageosa.pt. 7.3. O formulario
de candidatura devera ser acompanhado, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos: Fotocdpia Cartdo de Cidadao, Fotocopia do Certificado de
HabilitagGes, Curriculum Vitae datado e assinado e outros documentos que
julgue de interesse. 8- Método de selecdo 8.1. Sera utilizado um Unico método
de selecao: avaliacao curricular. 8.2. A avaliagao curricular (AC) visa analisar a
qualificagdo dos candidatos, designadamente a habilitagdo académica, a
experiéncia profissional e a formagdo profissional. Serd expressa numa escala de
0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, sendo a classificacdo final obtida
através da seguinte formula: AC=(HAB+2*EP+FP) / 4; Habilitacdo Académica
(HAB): a) 20 valores - 12° ano de escolaridade, ou cursos que lhes sejam
equiparados; b) 15 valores — 9° ano de escolaridade ou curso que lhe seja
equiparado; c) 10 valores — 6° ano de escolaridade ou curso que |he seja
equiparado. Experiéncia Profissional (EP) - Tempo de servico em meio escolar:
a) 20 valores — mais de 365 dias; b) 15 valores — entre 271 e 365 dias; c) 10
valores — entre 181 e 270 dias; d) 5 valores — entre 91 e 180 dias; €) 2 valores —
até 90 dias. Formagao profissional (FP) - Formacdo relacionada com a fungdo: a)
20 valores - mais de 40 horas; b) 15 valores - mais de 20 horas e até 40 horas;
c) 10 valores - até 20 horas. Serdo contratados os candidatos com maior
valoragdo, na escala de 0 a 20 valores. 9- Composicdo do Juri: Presidente:
Teresa Paula Runa da Silva Reigones; Vogais: Maria José Aragdo Baeta Martins,
José Alberto Pires Gongalves; Vogais suplentes: Marco Paulo Santos Franco; Ana
Maria Ferreira Morgadinho. 10- Prazo de reclamagdo: 48 horas apds a afixacao
da lista de graduacdo dos candidatos, que sera afixada no atrio e publicitada na
pagina eletrdnica www.quintadalageosa.pt da Escola Profissional Agricola Quinta
da Lageosa em Aldeia do Souto. 11- Este concurso € valido para eventuais
contratagdes que ocorram durante o ano escolar de 2024/2025. 26 de dezembro
de 2024 O Diretor, Agostinho Fernando Duarte Ferreira

Alteracdo de Juri

Resultados

Questionario de Termino da Oferta

Admitidos

Masculinos:

Total:
Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Recrutados

Femininos:



Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Femininos:



