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Processo Eleitoral Conselho Geral- 2025/2029

Regulamento Eleitoral
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Conselho Geral
Regulamento Eleitoral

COM BASE NO DECRETO DE LEI N2 75/2008 DE 22 DE ABRIL, ALTERADO PELO DECRETO DE LEI N.2 137/2012 DE 2
DE JUNHO E NO REGULAMENTO INTERNO DA ESCOLA.

O Conselho Geral é o d6rgdo de diregdo estratégica responsével pela definicio das linhas orientadoras da
atividade da Escola, com respeito pelos principios consagrados na Constituicio da Republica e da Lei de Bases
do Sistema Educativo. £ o 6rgdo de participagdo e representagio da comunidade educativa, devendo
salvaguardar, na sua composigdo, a participagdo de representantes do pessoal docente, do pessoal ndo docente,

dos pais e encarregados de educagdo dos alunos, do municipio e da comunidade local.

Capitulo |
Objeto e Representantes a Eleger
Artigo 12
Objeto

1. O presente regulamento define, com base no disposto no ponto 1 do artigo 14.° e do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.® 75/2008 de abril, alterado pelo Decreto-Lei 137/2012 de 2 julho, e no capitulo I, artigos
18.° e 20.° do Regulamento Interno, as regras para a designacdo dos representantes eleitos do pessoal
docente, do pessoal ndo docente, dos pais e encarregados de educacdo e dos alunos, no conselho Geral,
para o mandato a iniciar no ano de dois mil e vinte e cinco.

2. Aeleigdo para o Conselho Geral é efetuada através de votagdo realizada por escrutinio secreto, na qual
participa a totalidade do pessoal docente e ndo docente, em exercicio de fungdes na escola, e discentes

maiores de 16 anos.

Artigo 2°
Nos termos do artigo 12, do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei 137/2012
de 2 julho, e no Capitulo ll artigo 19° do Regulamento Interno s&o eleitos, ao abrigo do presente
regulamento, os seguintes membros:
a) Trés representantes dos docentes;
b} Um representante do pessoal ndo docente;
c) Dois representantes dos pais e encarregados de educac3o;

d) Um representante dos alunos (maiores de 16 anos).
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Capitulo i
Processo Eleitoral
Artigo 3.°
Abertura e Publicitagado
1. O processo eleitoral para o Conselho Geral serd aberto de acordo com o presente Regulamento,
apds aprovagdo pelos membros do Conselho Geral em exercicio de fungdes na Escola.
2. Do regulamento deverdo constar a hora e local de funcionamento das mesas eleitorais e as normas
praticas do processo eleitoral.
3. O presidente do Conselho Geral da conhecimento do respetivo regulamento que serd afixado e
publicado dos seguintes locais e usando os meios:
a) Nasala de professores e na pagina eletrénica da Escola, com vista a informar o pessoal docente;
b) No placard do atrio da Escola e na pagina eletrénica, com vista a informar o pessoal nio

docente, os discentes e a comunidade educativa.

Artigo 4.
Processo Eleitoral

1. Os representantes ao Conselho Geral do pessoal docente e ndo docente e discente, candidatam-
-se a elei¢do, apresentando-se em listas separadas, de acordo com artigo 14 do decreto-lei
ndmero 75/2008 de 22 abril, alterado pelo decreto de lei 137/2012 2 de julho.

2. Alista do pessoal docente deve ser composta por trés docentes efetivos e pelo menos um
suplente.

3. Podem concorrer os docentes de carreira com vinculo contratual com o Ministério da

Educagdo e Ciéncia.

A lista do pessoal ndo docente deve ser constituida por um efetivo e um suplente.

A lista dos discentes deve ser constituida por um efetivo e um suplente.

A representacdo dos discentes é assegurada por alunos maiores de 16 anos de idade.

N o v &

Nos termos do artigo supracitado, sdo eleitos os representantes dos pais encarregados de
educagdo, designado o representante do municipio e cooptado o representante da comunidade
local.

8. As convocatdrias para a eleigdo dos representantes dos docentes, do pessoal ndo docente e dos
discentes mencionam as normas préticas do processo eleitoral, locais de fixagdo das listas de

candidatos, hora e local de escrutinio e sdo fixadas em local préprio.
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Apresentacdo das Listas de Publicitagdo

1. As listas devem ser elaboradas em impresso préprio disponibilizado nos Servicos Administrativos
durante o horério de expediente e na pagina eletrénica da Escola.

2. As listas deverdo ser rubricadas pelos respetivos candidatos que, assim, manifestardo a sua
concordancia.

3. Ascandidaturas sdo entregues até o dia 13 novembro nos servicos Administrativos da Escola.

4. Findo o prazo para apresentacdo das listas de candidatura, o Presidente do Conselho Geral e, apés a
verificagdo dos requisitos relativos a constituicdo das listas, publicard a relacdo das listas admitidas.

5. As listas do pessoal docente, do pessoal ndo docente e dos discentes serdo identificadas de A a Z, de

acordo com data e hora da entrega.
Artigo 6.
Assembleia Eleitoral

1. Compdem a Assembleia Eleitoral os membros da comunidade educativa com direito de voto.
2. Tém direito de voto a totalidade do pessoal docente e nio docente em exercicio de fungdes,

independentemente do seu vinculo contratual e dos alunos maiores de 16 anos.

Artigo 7.
Mesa Eleitoral

1. Os membros da mesa eleitoral sdo designados pelo Diretor.

2. Serdo criadas mesas da Assembleia Eleitoral constituidas por elementos de cada um dos corpos a eleger.
Artigo 8.°
Competéncias da Mesa Eleitoral

1. Compete a Mesa Eleitoral
a) Receber do Presidente do Conselho Geral os cadernos eleitorais.
b) Proceder a abertura encerramento das urnas.
c) Efetuar os escrutinios e apurar os resultados.

d) Lavrar a ata do resultado da eleicdo.
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e) Proceder a divulga¢io dos resultados.
Artigo 9.°
Delegados

Cada lista poder3d indicar um representante para acompanhar todos os atos eleitorais.

Artigo 10.°
Votacao

1. Avotagdo de correra no dia 25 de novembro no bar da escola, das 9h e 30 minutos as 17 horas.

2. Avotacgdo realiza-se por sufragio secreto e presencial.

3. Os boletins de voto serdo trés cores diferentes sendo os brancos destinados a eleicdo dos
representantes do pessoal docente, os verdes destinados a eleigdo dos representantes do pessoal ndo
docente e os azuis destinados aos discentes.

4. A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método Hondt.

Artigo 11.°
Abertura das Urnas

A abertura das urnas serd efetuada apés o encerramento do ato eleitoral, de acordo com hordrio previsto,

lavrando-se a ata em impresso préprio, a qual serd assinada pelos elementos da mesa e pelos representantes

das listas.
Artigo 12.°
Divulgagdo dos Resultados

1. Findo a ato eleitoral, devera o Presidente de cada mesa proceder a entrega de toda a documentagdo ao
Presidente do Conselho Geral.

2. Os resultados dos escrutinios serdo divulgados pelo Presidente do Conselho Geral através da afixagdo
imediata das respetivas atas no placard do atrio da escola.

3. As atas referidas no ponto dois, acompanhadas de todos os documentos que venham a ser solicitados,
serdo enviadas a Direcdo-Geral da Administragdo Escolar, DGAE, no prazo de cinco dias Uteis apds a

conclusdo do processo eleitoral.
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Artigo 13.°
Reclamagdes

Todas as contestagdes ou impugnagdes ao ato eleitoral devem ser formalizadas, por escrito, junto ao Presidente

do Conselho Geral no prazo de 48 horas apés a afixagdo dos resultados.
Artigo 14.°
Tomada de Posse

Apéds a comunicagdo dos resultados, o Presidente do Conselho Geral ainda em funges, deverd dar como
concluidos os trabalhos do Conselho Geral cessante e convocar os novos eleitos ou designados a fim de estes
tomarem posse elegerem o respetivo Presidente dando-se, assim, inicio ao exercicio de fung¢des do novo

Conselho Geral.
Artigo 15.°
Inelegibilidade

1. O pessoal docente e ndo docente a quem tenha sido aplicada pena disciplinar superior a multa ndo
pode ser eleito durante o cumprimento da pena e nos quatro anos posteriores ao seu cumprimento.

2. O disposto no niimero anterior ndo é aplicdvel ao pessoal docente e ndo docente e aos profissionais de
educagdo reabilitados nos termos do Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Administragdo
Central, Regional e Local.

3. N&o podem ser eleitos os alunos a quem seja ou tenha sido aplicada, nos Gltimos dois anos, medida
disciplinar sancionatéria superior a repreensdo registada ou sejam ou tenham sido, no mesmo periodo,

excluidos da frequéncia de qualquer disciplina ou retidos por excesso de faltas.
Artigo 16.°
Incompatibilidades

1. Os representantes do pessoal docente do Conselho Geral n3o podem ser de membros do Conselho
Pedagogico.

2. Os membros da Diregdo, bem como, docentes que assegurem funcdes de assessoria da Dire¢do n3o
podem fazer parte do Conselho Geral.

3. Os membros do Conselho Administrativo ndo podem fazer parte do Conselho Geral.
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Artigo 17.
Auséncia de Listas

1. Caso se verifique a inexisténcia de listas, o Presidente do Conselho Geral, no prazo maximo de 15 dias,

indicard nova data para apresentagdo de listas e para a realizacdo do ato eleitoral, mantendo-se em

fungdes o atual Conselho Geral.

2. Caso se continue a verificar a inexisténcia de listas, o Presidente do Conselho Geral convocara, em data

a fixar, a respetiva Assembleia Eleitoral que votara nominalmente.

3. Os membros mais votados constituir-se-do em lista sendo os primeiros os membros efetivos e os

restantes suplentes.

Artigo 18.°
Omissoes

Em tudo o que estiver omisso, o presente Regulamento serd resolvido com recurso ao Decreto-Lei n.

75/2008 de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei 137/2012 de 2 julho, ao Regulamento Interno da

Escola e ao Cédigo do Procedimento Administrativo.
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